2022年（届）深圳市金融骨干人才培养补贴项目申报指南
一、政策依据
《深圳市支持金融人才发展的实施办法》（深府规〔2020〕3号）
二、项目情况

（一）政策内容

骨干人才培养计划。由金融机构、驻深金融监管机构和市区政府相关部门推荐，每年遴选1000名有发展后劲的骨干金融人才培养对象，为其提供专题进修资源，重点培养我市金融业发展急需紧缺的金融科技、金融交易、创业投资、金融监管等专业人才。对列入计划的1000名骨干金融人才培养对象，按照每年最高1万元/人的标准给予培养经费资助。

（二）申报条件
（1）学员对象。深圳市金融企业中层管理人员（或等同于中层管理人员的业务骨干）。

（2）学员条件。学员应为深圳市金融企业中层管理人员（或等同于中层管理人员的业务骨干），在深圳市缴交个人所得税满6个月。报名时提交所属单位人力资源部出具加盖企业公章的相关证明（附件3）。其中，金融行业协会应为副秘书长及以上职务。 
学员所在金融企业应满足条件以下条件之一:

①在深圳市注册成立的金融类控股（或集团）公司、银行业、保险业、证券业金融企业总部、金融企业一级分支机构及其设立的各类专业子公司（各类机构定义见《深圳市支持金融企业发展的若干措施》深金监规〔2022〕2号）；

②具备2021年深圳市产业发展与创新人才奖申报资质的私募股权创投机构、7+3类地方金融企业及其地方金控（或集团）公司、金融科技公司。

③深圳市、区政府设立的产业投资或专项基金托管机构。

④在深圳市注册成立，且被产业主管部门认可的金融行业协会。

（3）名额限制。为增加政策惠及企业数量、达到全市中层金融人才整体提升的目的，每家金融企业当年享受财政培养经费资助人数限定如下：

企业员工规模在500人以上的可给予15个财政补贴名额，100至500（含）人的给予10个名额，100（含）人以下的给予5个名额。每个学员当年最多享受1次财政培养经费资助。

同等条件下，财政补贴名额优先考虑社会贡献大、资产规模大的企业，优先考虑职务级别高、近2年来深任职、女性高管等人员。
（三）资助标准
骨干人才提升计划。对列入计划的1000名骨干金融人才培养对象，按照每年最高1万元/人的标准给予培养经费资助。
培训项目结束后，由学员提出申请，深圳市地方金融监督管理局对符合条件、达到考核要求的学员，对学员参训缴纳的学费按照最高1万元/人的限额标准给予经费资助。
（四）骨干人才提升计划申报材料及要求
1.深圳市金融人才培养补贴项目申报表（附件1），要求：原件，申报人签名，并加盖单位公章或人力部专用章。
2.申报人身份证明文件：中国居民提供身份证；港澳居民，提供港澳通行证；台湾居民，提供往来大陆通行证复印件；要求：复印件，申报人签名，并加盖单位公章或人力部专用章。
3.深圳市金融人才培养补贴项目申请信息汇总表（附件2），要求：原件，加盖单位公章或人力部专用章。
4.申报条件第（2）点提到的相关证明（附件3），要求：原件，加盖单位公章或人力部专用章。
    四、申报程序
（一）申报：企业经办人按要求提交纸质申请材料至承办机构。

（二）预审：承办机构核验申报材料的完整性、真实性和合规性，符合申报条件且资料齐全的，通知企业预审通过；不符合受理条件的，一次性告知申报材料补齐补正事项说明或不符合申报条件的原因。

（三）审核：受理机构按规定审核申报资料；审核无误的，面向社会公众公示5个工作日。

（四）办结：公示无异议的，受理机构下达资金计划，并按规定办理资金拨付。

集中受理期结束后，除特殊情况外，45个工作日内办结。
五、申报时间
本年集中受理一次，具体以地方金融监督管理局官网发布的申报时间为准。
六、其他
（一）本申报指南所涉项目资金总量受本年度财政预算安排总量的控制和调整。
（二）申报单位及申报人对申报材料的真实性和准确性负责。若出现弄虚作假及其他违规申报行为的，取消其申报资格、追缴所涉财政资金；涉嫌犯罪的，移交司法机关，依法追究责任。
（四）本指南自印发之日起施行。
（五）本指南由深圳市地方金融监督管理局负责解释，可根据实际工作需要对本指南内容予以修订，并及时向社会公布。

附件1

深圳市金融人才培养补贴项目申报表
	项目计划名称
	2022年（届）深圳市金融骨干人才培养计划

	申请人姓名
	
	国籍
	

	身份证件类型
	
	身份证件号码
	

	工作单位
	

	所在部门
	
	职务
	

	申请人办公电话
	
	申请人手机号码
	

	单位经办人姓名
	
	经办人联系电话 
	

	个人声明
	本人保证所提供的申报材料真实有效，不存在以下情形：
1.近5年内，申报人存在重大行政违法案件信息记录或曾因犯罪受到刑事处罚的，或在申报政府各类奖励资助支持项目中存在不诚信行为的。
2.申报时，申报人因涉嫌犯罪正在接受司法调查的，且尚未作出明确结论的。
3.申报人被列为失信被执行人，或在信用平台有正在执行、未解除、未整改完毕等行政处罚记录的。
若存在弄虚作假及其他违规申报行为的，愿意承担相应后果。
               申请人签名：

                        年    月    日

	单位声明
	本公司保证提供的申报信息真实有效，不存在以下情形：
1.近5年内，申报人存在重大行政违法案件信息记录或曾因犯罪受到刑事处罚的，或在申报政府各类奖励资助支持项目中存在不诚信行为的。
2.申报时，申报人因涉嫌犯罪正在接受司法调查的，且尚未作出明确结论的。
3.申报人被列为失信被执行人，或在信用平台有正在执行、未解除、未整改完毕等行政处罚记录的。
若存在弄虚作假及其他违规申报行为的，愿意承担相应后果。
法定代表人或授权委托负责人签字：

   （单位公章）：

         年    月   日


附件2
深圳市金融骨干人才培养补贴项目申请信息汇总表

申请单位： （公章）               日 期：    年   月   日

经办人：                   联系方式：

	序号
	申请人姓名
	个人证件类型
	号码
	项目计划名称
	结业证书取得时间
	报名时所在单位（即前期缴款单位）
	单位开户银行名称（具体至支行）
	单位开户银行账号

	例
	张三
	居民身份证
	440104***8
	金融骨干人才计划
	2022年*月*日
	**机构
	中国银行股份有限公司xx支行
	6222*******

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	


附件3

情况说明（模板）
市地方金融监管局：
根据《招生公告》，我行拟派__位中层骨干参加2022年深圳市金融骨干人才培养计划系列专题研修班（第__批）。目前，我行规模_____人，申请学员均已在深圳市缴交个人所得税满6个月，学员信息详见下表：
学员名单
	序号
	姓名
	职务
	培训机构
	培训主题

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	


特此说明。
单位名称：________
日期：（盖章）

（联系人及联系方式：）

