附件3

提质扩容奖补项目申报指引

一、申报对象

已设立备案且计划加强职业技能培训基础能力建设的高技能人才培训基地。所申报项目为计划投入但未启动的项目，且1年内计划总投入不低于100万元（不含财政资金）。
二、申报条件

1.未被列入国家、省、市失信惩戒名单；

2.规范稳定开展技能人才培训，上一年度技能培训产出达到一定规模。高技能人才培训基地培训规模应当符合管理办法第六条规定：

（1）开展线下培训的，培训场所、设施设备、师资力量满足同时培训100名以上技能人才的需要；

（2）开展线上社会化培训的，应当具备功能完备的信息服务平台，并取得互联网信息服务有关资质；

（3）属于普通基地的，其在申请截止日前1年内开展的培训达到以下规模：属于院校、培训机构的，年培训规模不少于1000人；属于企业、行业协会培训部门的，年培训规模不少于200人；

（4）属于线上培训平台的，年培训规模不少于50000人;

（5）属于专项基地的，相关职业（工种）的培训规模应当达到前款标准的25%。

3.所申报项目计划一年内在培训实训设备、耗材工具、教学软件、培训信息平台建设等方面总投入不低于100万元（不含财政资金）；

4.未享受市、区人力资源部门同类奖补；

5.不属于财政核拨或者财政核拨补助的事业单位（不含院校类）。

三、申报材料

1.承诺书（附件3-1）

2.提质扩容奖补申报表（附件3-2）

3.提质扩容奖补申请报告

4.申报单位的合法有效证件（满足其一）

（1）营业执照。

（2）社会团体法人登记证书。

（3）事业单位法人证书。

（4）职业培训机构开办资质文件。

5.提质扩容项目定位材料

提供提质扩容项目建设计划书，包括：现有载体建设和培训实施情况；提质扩容项目内容、可行性分析、建设计划、实施方案、预期目标、项目预算、资金来源等。

6.提质扩容经费投入证明材料

提供经费计划投入明细表。

7.提质扩容项目管理材料

提供项目管理报告，包括：

（1）项目建设管理制度。

（2）管理队伍一览表。

（3）历史建设项目完成情况佐证材料。

8.培训能力佐证材料

提供培训能力报告，包括：

（1）现有场地平面图、设备清单。

（2）提质扩容项目场地平面图和设备清单。

（3）提质扩容项目建设计划书。

9.提质扩容项目产出佐证材料

提供项目预计产出报告，包括：

（1）提质扩容项目建设计划书。

（2）提质扩容培训项目与建设目标匹配度说明。

四、申报时间

自申报通知发布之日起至2023年9月8日18点。
五、申报方式

申报单位按照申报条件要求编制申报材料，材料必须清晰明辨，A4纸装订成册（一式两份），编制目录和页码，并同时将电子版材料（PDF格式，扫描成一份文件，以申报单位“中文名称”命名，材料顺序与纸质版材料的装订顺序一致）一并提交至所在区人力资源部门。

六、各区联系方式

市人力资源部门咨询电话：0755-82998171。

各区人力资源部门咨询电话：

福田区：0755-82918165；

罗湖区：0755-25435802；

盐田区：0755-25228153；

南山区：0755-26565276；

宝安区：0755-29999553；

龙岗区：0755-28910654；

龙华区：0755-23336106；

坪山区：0755-89591867；

光明区：0755-88210616；

大鹏新区：0755-28333026。

附件3-1

承诺书

我单位保证严格按照深圳市终身职业技能培训载体建设项目的申报要求进行申报，承诺所提交的申报材料均属实。如有虚假之处，我单位自愿承担一切责任和后果。

                         单位名称（盖章）：

                         单位法定代表人签名（手签）：

日期：     年   月  日

附件3-2

提质扩容奖补申报表

单位名称（盖章）：                                    申报日期：     年   月   日

	单位名称
	
	申请单位类型
	

	登记注册地地址
	

	统一社会信用代码
	
	所属行业
	

	单位注册地（区）
	
	项目实施地（区）
	

	法人代表姓名
	
	法人代表联系电话
	

	联系电子邮箱
	

	单位基本存款账户户名
	
	单位开户行名称
	

	单位基本存款账户账号
	

	已认定基地类别
	□普通基地  □专项基地
	基地培训模式（单选）
	□线上培训  □线下培训

	培训起止时间
	
	提质扩容项目1年内预计投入经费
（不含财政资金）
	

	培训人数
（应与培训规模相对应）
	

	培训规模要求
（单选）
	□线下普通基地：上年度院校、培训机构、事业单位培训量不少于1000人。
□线下普通基地：上年度企业、行业协会培训量不少于200人。
□线下专项基地（粤菜师傅、数字经济、新业态等）：上年度院校、培训机构、事业单位培训量不少于250人。
□线下专项基地（粤菜师傅、数字经济、新业态等）：上年度企业、行业协会培训量不少于50人。
□线上普通基地：上年度院校、培训机构、事业单位、企业、行业协会培训量不少于50000人。
□线上专项基地（粤菜师傅、数字经济、新业态等）：上年度院校、培训机构、事业单位、企业、行业协会培训量不少于12500人。



	经办人信息

	序号
	姓名
	身份证号码
	联系电话
	人员参保状态
（本单位参保且目前正常参保状态）

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	管理团队成员
（本单位参保、目前正常状态、满六个月以上）

	姓名
	证件类型
	身份证号码
	职务
	职责
	学历
	所学专业
	国家职业资格等级（技能人员等级）
	专业技术职务级别
	人员参保情况

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	简述提质扩容项目建设计划

	

	区人力资源部门意见

	（盖章）
年   月   日

	市人力资源部门意见

	（盖章）
年   月   日




